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RESUMO

O presente estudo analisa a atuagdo do Ministério Piblico do Trabalho no enfrentamento ao trabalho
escravo contemporaneo no Estado de Ronddnia, com enfoque nas dimensdes geograficas, sociais e
estruturais associadas a persisténcia dessa pratica. Parte-se da compreensdo de que o trabalho em
condi¢cdes analogas a escraviddo constitui grave violagao aos direitos humanos e a dignidade da pessoa
humana, revelando a permanéncia de desigualdades histéricas vinculadas a precarizacdo das relagGes
laborais, a vulnerabilidade socioeconémica e a insuficiéncia de mecanismos efetivos de protecdao
social. O objetivo central da pesquisa consiste em examinar os impactos da atuacdo institucional do
Ministério Publico do Trabalho no combate ao trabalho escravo contemporaneo em Rondénia, bem
como analisar o perfil sociodemografico dos trabalhadores resgatados e os fatores estruturais
relacionados a ocorréncia dessa pratica. Adota-se metodologia qualitativa e quantitativa, de natureza
exploratéria, bibliografica e documental, mediante anédlise doutrindria, normativa e estatistica. No
plano empirico, foram examinados dados obtidos na plataforma SmartLab e no Observatério da
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Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Trafico de Pessoas, abrangendo informacdes relativas a
trabalhadores resgatados no Estado de Rondonia entre os anos de 1995 e 2023. Os dados foram
sistematizados em quadros e andlises descritivas, permitindo identificar padrdes relacionados a
distribuicdo geografica dos resgates, setores econémicos envolvidos, perfil racial, escolaridade, sexo e
fluxos migratérios dos trabalhadores submetidos a condi¢des degradantes de trabalho. Os resultados
evidenciam elevada concentracdo dos casos no setor pecuério, predominancia de trabalhadores pardos,
baixa escolaridade e forte incidéncia de deslocamentos migratérios associados as situacdes de
exploracdo laboral. Verificou-se, ainda, que o trabalho escravo contemporaneo em Ronddnia
ultrapassa a dimensdo estritamente trabalhista, configurando fenémeno estrutural relacionado a
exclusdo social, concentracdo econdmica, desigualdade regional e fragilidade das politicas ptblicas de
protecdo social e inclusdo produtiva. Conclui-se que o enfrentamento ao trabalho escravo demanda
atuacdo integrada entre repressdo, prevencdo e promocdo de direitos fundamentais, com
fortalecimento das politicas publicas, ampliacdo da fiscalizacdo estatal e consolidacdo de estratégias
institucionais voltadas a efetivacdo da dignidade da pessoa humana e do trabalho digno.

Palavras-chave: trabalho escravo contemporaneo; Ministério Publico do Trabalho; direitos
humanos; vulnerabilidade social; trabalho digno; Rondénia.

ABSTRACT

This study analyzes the role of the Labor Prosecution Office (Ministério Publico do Trabalho —
MPT) in combating contemporary slave labor in the State of Rondénia, focusing on the geographical,
social, and structural dimensions associated with the persistence of this practice. The research is
grounded on the understanding that labor under conditions analogous to slavery constitutes a serious
violation of human rights and human dignity, revealing the permanence of historical inequalities
linked to the precarization of labor relations, socioeconomic vulnerability, and the insufficiency of
effective social protection mechanisms. The main objective of the study is to examine the
institutional impacts of the Labor Prosecution Office’s actions in combating contemporary slave
labor in Rondonia, as well as to analyze the sociodemographic profile of rescued workers and the
structural factors related to the occurrence of this practice. The research adopts a qualitative and
quantitative methodology of an exploratory, bibliographical, and documentary nature, based on
doctrinal, normative, and statistical analysis. On the empirical level, data obtained from the
SmartLab platform and the Observatory for the Eradication of Slave Labor and Human Trafficking
were analyzed, encompassing information related to workers rescued in the State of Rondénia
between 1995 and 2023. The data were systematized through tables and descriptive analyses,
enabling the identification of patterns related to the geographical distribution of rescues, economic
sectors involved, racial profile, educational level, gender, and migratory flows of workers subjected
to degrading labor conditions. The findings demonstrate a high concentration of cases in the
livestock sector, predominance of mixed-race (“pardo”) workers, low educational attainment, and
strong incidence of migratory displacement associated with labor exploitation. Furthermore, it was
found that contemporary slave labor in Rondonia transcends the strictly labor-related dimension,
constituting a structural phenomenon associated with social exclusion, economic concentration,
regional inequality, and the fragility of public policies aimed at social protection and productive
inclusion. The study concludes that combating slave labor requires integrated action involving
repression, prevention, and the promotion of fundamental rights, with the strengthening of public
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policies, expansion of state inspection mechanisms, and consolidation of institutional strategies
aimed at ensuring human dignity and decent work.

Keywords: contemporary slave labor; Labor Prosecution Office; human rights; social vulnerability;
decent work; Rondonia.

1. INTRODUCAO

Apesar dos avangos normativos verificados no ambito do Direito do Trabalho e da
protecdo internacional dos direitos humanos, o trabalho em condi¢Ges analogas a escravidao
ainda persiste como grave violacao a dignidade da pessoa humana no Brasil. Longe de
constituir fendmeno residual, o trabalho escravo contemporaneo mantém-se presente em
diferentes regides e setores econdmicos, especialmente em atividades marcadas pela
precarizacdo das relacdes laborais, pela vulnerabilidade socioeconomica dos trabalhadores e
pela insuficiéncia de mecanismos efetivos de fiscalizacdo estatal. Trata-se de pratica que
evidencia profundas desigualdades estruturais e desafia permanentemente as instituicoes
responsaveis pela concretizacdo dos direitos fundamentais.

Nos ultimos anos, casos amplamente divulgados pela midia reforcaram a permanéncia
e a complexidade do problema no cenario nacional. Em 2023, por exemplo, o resgate de 208
trabalhadores em condi¢des analogas a escraviddio em vinicolas do Rio Grande do Sul
reacendeu o debate acerca da persisténcia de praticas degradantes de exploracdo laboral no
pais (Brasil, 2023). A recorréncia desses episodios demonstra que o trabalho escravo
contemporaneo ndo se restringe a situacoes isoladas, estando diretamente relacionado a
fatores econdmicos, sociais e territoriais que favorecem a exploracdo da mdo de obra em
contextos de elevada vulnerabilidade.

Essa realidade torna-se ainda mais evidente em regides de expansdao agropecuaria e
exploracdo de recursos naturais, como o Estado de Rondonia, onde fatores como isolamento
geografico, baixa fiscalizacdo, migracao de trabalhadores e concentracdo fundiaria
contribuem para a perpetuacdo de praticas degradantes de trabalho (Fernandes e Lopes, 2018).

Nesse contexto, atividades vinculadas ao setor agropecuario e extrativista apresentam especial
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propensao a ocorréncia de violacoes trabalhistas, sobretudo em razao da elevada demanda por
mdo de obra de baixa qualificacdo e da dificuldade de acesso as areas de fiscalizagdo
(Miraglia, 2008).

Diante desse cenario, a atuacao do Ministério Publico do Trabalho (MPT) assume
papel fundamental no enfrentamento ao trabalho escravo contemporaneo. Enquanto
instituicdo constitucionalmente incumbida da defesa da ordem juridica, dos direitos sociais e
da dignidade dos trabalhadores, o MPT desenvolve a¢des voltadas a fiscalizagdo das relacGes
laborais, a realizacdao de operacOes de resgate, a responsabilizacdo de empregadores e a
promocdao de medidas preventivas destinadas a erradicacdo do trabalho escravo (Carelli,
2011). Tais operacoes frequentemente envolvem contextos de elevada complexidade logistica
e social, especialmente em regides remotas, nas quais trabalhadores sdo submetidos a
condi¢cOes degradantes de moradia, alimentacdo, satde e seguranca (Fernandes e Lopes,
2018).

Em Rondonia, operacdes recentes evidenciam a permanéncia desse quadro. Conforme
divulgado pela Assessoria de Comunicacao Social do MPT/RO|AC, a denominada “Operagao
Resgate I1”, realizada em 2022, revelou situagoes criticas de exploragdo laboral em Rondénia
e Acre, com o resgate de dezenas de trabalhadores submetidos a condi¢cOes degradantes,
sobretudo em atividades rurais relacionadas ao agronegocio (Ministério Publico do Trabalho,
2022). O caso demonstra a estreita relacdo entre trabalho escravo contemporaneo,
vulnerabilidade social e fluxos migratérios internos, especialmente entre trabalhadores que
buscam alternativas de subsisténcia em regioes de expansao econdmica.

Diante disso, o presente estudo tem como objetivo analisar as estatisticas geograficas e
sociais decorrentes das operacdes de combate ao trabalho escravo realizadas pelo Ministério
Publico do Trabalho no Estado de Rondonia, buscando compreender os impactos da atuagao
institucional do 6érgdo e os fatores sociais relacionados a persisténcia dessa pratica. Pretende-
se, ainda, examinar o perfil dos trabalhadores resgatados e refletir sobre as conexdes
existentes entre trabalho escravo, desigualdade social, migracdo, baixa escolaridade e

vulnerabilidade economica.
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A relevancia da pesquisa justifica-se pela persisténcia do trabalho escravo como
violacdo estrutural aos direitos humanos e pela necessidade de fortalecimento das politicas
publicas de prevencao, repressao e inclusdo social. Conforme observa Miraglia (2008, p. 151),
a liberdade do trabalhador revela-se limitada em contextos marcados pela auséncia de
igualdade substancial e pela restricao de acesso ao trabalho digno, circunstancia que conduz
muitos individuos a aceitacdio de condicOes degradantes de sobrevivéncia. Sob essa
perspectiva, o trabalho escravo contemporaneo nao pode ser compreendido apenas como
descumprimento da legislacdo trabalhista, mas como expressao de desigualdades histéricas e
estruturais presentes na sociedade brasileira.

Metodologicamente, a pesquisa adota abordagem qualitativa e quantitativa, de
natureza exploratéria e documental. No plano qualitativo, realiza-se analise bibliografica e
normativa acerca do trabalho escravo contemporaneo, dos direitos humanos e da atuagdo
institucional do Ministério Publico do Trabalho. J& no plano quantitativo, procede-se a
descricao e interpretacdo de dados estatisticos relacionados aos trabalhadores resgatados em
Rondobnia, obtidos a partir da plataforma SmartLab e do Observatério da Erradicagcdo do
Trabalho Escravo e do Trafico de Pessoas, com o proposito de fornecer compreensdao

abrangente acerca da realidade local e dos desafios envolvidos na erradicacao dessa pratica.

2. O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO FRENTE A SUA FUNCAO
CONSTITUCIONAL

Segundo Carelli (2011) o Direito do Trabalho, em sua esséncia, nasce fruto da alta
exploracao dos trabalhadores, vindo a consolidar-se nas democracias existentes a partir do
séc. XX, cujas tendéncias eram a crescente constitucionalizacdo dos direitos sociais e a
criacdo de documentos protetivos aos Direitos Humanos, fortemente influenciadas pelos
movimentos e pensamento iluministas surgidos nos sécs. XVIII e XIX. Esta nova ramificacao
do Direito encontra sua sustentagdo nos documentos internacionais de protecao a dignidade

humana.
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Assim, o Direito do Trabalho possui suas legitimidades fundadas diretamente nos
principios universais dos Direitos Humanos, que sdo o seu alicerce e a fonte de onde derivam
suas diretrizes. Ao garantir os direitos basicos e a dignidade do trabalhador, o Direito do
Trabalho afirma-se como uma extensdo pratica dos valores essenciais de respeito a vida,
liberdade, seguranca e igualdade. A partir desse fundamento, o Direito do Trabalho adota um
carater eminentemente protetivo, comprometido em reduzir desigualdades entre empregadores
e trabalhadores e assegurar que os direitos laborais sejam respeitados e valorizados
(CARELLI, 2011).

Mais do que uma mera regulamentacdo de normas para o mercado de trabalho, trata-se
de um mecanismo essencial para garantir que cada individuo seja tratado com respeito e
dignidade em sua jornada profissional. Em ultima analise, o Direito do Trabalho atua como
uma salvaguarda dos direitos do trabalhador como ser humano, buscando equilibrar as
relacdes de trabalho e promovendo justica social para que o trabalho dignifique, enriqueca e
fortaleca o individuo em sua totalidade (MIRAGLIA, 2008).

Neste contexto, o Ministério Publico, por sua vez, como se estabelece na atualidade,
vem a consolidar-se somente apés a reforma trazida pela Constituicdo Federal de 1988, na
qual a instituicdo deixa de atender os interesses estatais, passando a atender e defender a
sociedade, a saber, investindo-se do carater de, nos termos da Magna Carta, em seu art. 127
(BRASIL, 1988), “instituicdo permanente, indispensavel a funcdo jurisdicional do Estado,
incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e
individuais indisponiveis”.

Neste escopo, o 6rgao veio a ser ramificado pelo legislador, compreendendo os
Ministérios Publicos dos Estados e o Ministério Publico da Unido (integrado pelo Ministério
Publico Federal, Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios, Ministério Publico
Militar e Ministério Publico do Trabalho).

Nao obstante, na esfera trabalhista, foi somente com o advento da Lei Complementar

75/93 (BRASIL, 1993) que o Ministério Publico do Trabalho verdadeiramente pode se
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adequar a intencao constitucional, haja vista que em sede desta Lei, foram concedidos os

instrumentos necessarios para fazé-lo. A saber:

Art. 84. Incumbe ao Ministério Ptblico do Trabalho, no &mbito das suas atribuicoes,
exercer as fungoes institucionais previstas nos Capitulos I, II, III e IV do Titulo I,
especialmente:

I - integrar os 6rgdos colegiados previstos no § 1° do art. 6°, que lhes sejam
pertinentes;

IT - instaurar inquérito civil e outros procedimentos administrativos, sempre que
cabiveis, para assegurar a observancia dos direitos sociais dos trabalhadores;
IIT - requisitar a autoridade administrativa federal competente, dos o6rgdos de
protecdo ao trabalho, a instauracdo de procedimentos administrativos, podendo
acompanha-los e produzir provas;
IV - ser cientificado pessoalmente das decisdes proferidas pela Justi¢a do Trabalho,
nas causas em que o 6rgao tenha intervido ou emitido parecer escrito;
V - exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas por lei, desde que
compativeis com sua finalidade. (BRASIL, 1993).

Ante isso, é consoante o entendimento de Carelli (2011) de que o Ministério Publico
do Trabalho, legitimamente, a luz de sua funcdo constitucional, assume a representacdo da
sociedade, passando a defender os trabalhadores e de forma direta e finalistica, o Direito do

Trabalho em seu resguardo da dignidade da pessoa humana.
2.1 A efetivacao da atuacao do Ministério Publico do Trabalho

Consoante delineado, o Ministério Publico do Trabalho prosseguia em sua atuacdo em
favor dos trabalhadores, inclusive em suas operacdes frente ao trabalho escravo, sem que, no
entanto, houvesse comunicacdo entre suas Procuradorias Regionais para fins de organizacdo e
concentracdo de esforcos.

Foi entdo que, no ano 1999, o MPT tragou sua propria pauta de atuagdo, com intuito de
concentrar esforcos no combate as praticas ilicitas trabalhistas. Apés serem consultados os
membros do MPT, foram eleitas pelo Procurador Geral do Trabalho as metas institucionais,

isto é: a erradicacao do trabalho infantil e regularizacdo do trabalho do adolescente; a
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erradicacdao do trabalho forcado; a preservacdao da saide e seguranca do trabalhador; o
combate a todas as formas de discriminacdo no trabalho e formalizacdao dos contratos de
trabalho (CARELLI, 2011).

Ato continuo, foram criadas também as primeiras Coordenadorias Nacionais, dentre
elas a surgida ap0s as discussdes ocorridas no Seminario Internacional realizado em Belém do
ano de 2000, sob o titulo de “Trabalho forcado — Realidade a ser combatida”. Em tal,
originou-se a Coordenadoria Nacional de Erradicacdo do Trabalho Escravo (CONAETE)
criada por meio da Portaria n° 231, de 12 de setembro de 2002 (Brasil, 2002), com o objetivo
de integrar as Procuradorias Regionais do Trabalho, em plano nacional, uniforme e
coordenado, no enfrentamento ao trabalho escravo, de modo a fomentar a troca de
experiéncias e discussdes a respeito, bem como auxiliar na atuagdo célere em ocasides que se
faca fundamental a atuacdo do parquet trabalhista.

Deste modo, com o avangar da historia, segue o Ministério Publico do Trabalho,
consolidando-se como protetor e intercessor dos trabalhadores. Logo, ao possuir seu fim e
atuacao baseados na garantia dos Direitos Humanos quanto ao trabalho digno, o parquet
trabalhista tem em suas maos a verdadeira antitese do trabalho digno fundado nos Direitos

Humanos: o trabalho anéalogo a escravidao.

3. TRABALHO ANALOGO A ESCRAVIDAO: A DEGRADACAO DA DIGNIDADE
HUMANA

Em seu artigo 4°, a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (Organizacao das
Nagoes Unidas, 1948) aduz que "Ninguém serd mantido em escraviddo ou servidao. A
escraviddo e o trafico de escravos serdo proibidos em todas as suas formas”. E no art. 5°, que
“Ninguém sera submetido a tortura, nem a castigo cruel, desumano ou degradante”.

Consoante Miraglia (2008) o ser humano se realiza, se dignifica e se afirma em seus
Direitos Humanos quando lhe é proporcionada e assegurada sua dignidade social,

correspondente ao minimo existencial do individuo humano, o minimo inviolavel a qualquer
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rendncia. Nesse sentido, a submissao a situacdes degradantes e desumanas nao se categoriza
somente como inconstitucional, constitui-se como ofensa a principio basilar do sistema
juridico.

E nessa acepcdo a licdo de Brito Filho (2013, apud SCHWARZBACH, 2021, p.22):

Pode-se definir trabalho em condi¢des andlogas a condi¢do de escravo como
exercicio do trabalho humano em que hé restricdo, em qualquer forma, a liberdade
do trabalhador ou quando ndo sdo respeitados os direitos minimos para o resguardo
da dignidade do trabalhador. E a dignidade da pessoa humana violada,
principalmente, quando da reducdo do trabalhador a condicdo anédloga a de escravo.
Tanto trabalho forcado como no trabalho em condi¢des degradantes, o que se faz é
negar ao homem direitos basicos que o distinguem dos demais seres vivos; o que se
faz é coisifica-lo; dar-lhe preco; e o menor possivel.

Nesse diapasdao, o trabalho escravo contemporaneo torna-se ofensa intencional a
dignidade humana, pois ndo parte somente de um principio em que ndo haja direitos, mas
assume posicao de antitese perante os tais, ao causar direta ofensa, visando ndo somente a
degradacao fisica e mental do trabalhador, mas a negacao de sua dignidade.

No cenario atual, o trabalho escravo difere, pois, do periodo colonial da escravidao,
uma vez que ndo se refere mais a total dominacdo de um individuo sobre o outro, em uma
conjuntura da propriedade do homem sobre o homem. Trata-se, no entanto, da dependéncia
forcada, ardilosa, que se aproveita e abusa de artificios econdomicos e geograficos, utilizando-
se do isolamento e coercdo para manter trabalhadores em condi¢oes degradantes, a fim de
reduzi-los a uma mera ferramenta, sem qualquer direito e dignidade.

No Brasil, conforme delineia Jayme (2017) a pratica de reducdo do trabalhador a
condicdo de escravo consiste na chamada “servidao por dividas”, também conhecido por
“sistema de barracdo”. Tal pratica iniciou-se no pais antes mesmo da abolicdo da escravidao,
durante a Pré-Republica com a migracdo de europeus para o pais em busca de melhores
condi¢Ges nas lavouras de café. A pratica fora ainda extensivamente explorada em muitas
fases da historia brasileira, por exemplo, durante o ciclo da borracha na regido amazonica.

Ainda hoje é utilizada no trabalho escravo rural, onde grandes quantidades de trabalhadores
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sao levadas as propriedades agropecudrias. Ali sdo oferecidos diversos tipos de mercadorias
aos trabalhadores, geralmente por precos superfaturados, de modo a fazer com que as
eventuais dividas adquiridas e compulsoriamente renovadas tomem todo o salario recebido
pelo trabalhador, tornando-o dependente do empregador e o colocando a mercé de sua
vontade, procedéncia que culmina na reducdao da dignidade e violacdao dos direitos do
trabalhador.

Nao obstante, ao contexto exposto, sao diversos os instrumentos normativos, desde
nacionais aos internacionais, que fixam o dever de erradicar tais exploracdes e violagdes
trazidas pelo trabalho escravo. Desde o ano de 1995, o Brasil possui compromisso assumido
no sentido de empreender esforcos a fim de alcancar a erradicacdo do trabalho escravo no
pais. Consoante, como bem dito, em seminario da Comissdao de Relagcdes Exteriores e de
Defesa Nacional que discutiu o trabalho escravo no mundo globalizado, no ano de 2014, pela
entdo representante da OIT (Organizacdao Internacional do Trabalho), Lais Abramo: “trata-se

de uma politica de Estado e ndo de governo” (XAVIER, 2014).

4. ATUACAO FRENTE AO TRABALHO ESCRAVO NO ESTADO DE RONDONIA:
UMA PERSPECTIVA GEOGRAFICA E SOCIAL

Um dos problemas principais que persistem no Estado de Rond6nia, problema esse
que compartilha com os demais Estados da Regido Norte Brasileira, é a incidéncia dos casos
de trabalho escravo. Comparado com a média nacional, o Estado de Rondonia apresenta alto
nimero de trabalhadores resgatados em condicGes analogas a escraviddo. Muito embora haja
avancos legais e esforcos de fiscalizagdo, a realidade persiste e pode ser vislumbrada através
da andlise de dados obtidos de fiscalizacdes e operagdes realizadas no Estado.

Para tanto, utiliza-se da ferramenta Smart Lab da perspectiva do Observatério da
Erradicacdo do Trabalho Escravo e do Trafico de Pessoas, que consiste em uma plataforma
surgida da iniciativa conjunta do Ministério Publico do Trabalho e da Organizacao

Internacional de Trabalho, cujo objetivo é a construcdo de conhecimento relevante para
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politicas publicas de promocdo do trabalho decente, com o uso de um recurso publico de
baixissimo custo, que sdo os dados publicos.

Conforme os dados obtidos do Observatério da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do
Tréafico de Pessoas (2023) entre os anos de 1995 a 2023 foram realizados resgates de 973
trabalhadores em condi¢Oes analogas a escravidao no Estado de Rondonia. Cabe destacar
ainda que, conforme as estatisticas adquiridas a partir de 2003, ano em que se iniciou o
pagamento do beneficio do seguro-desemprego para trabalhadores resgatados, dentre esses,
houve 291 trabalhadores que declararam haver nascido na regido, enquanto 378 informaram

efetivamente residir na regido. Nesse diapasao, traz-se uma perspectiva geografica:

Figura 1 - Locais de resgate, naturalidade e residéncia dos trabalhadores

RESGATES MNATURALIDADE APURADA
RESIDENCIA APURADA PERSPECTIVA GERAL
( - )
e o
L L
e
- ®

Fonte: Imagem elaborada pelo autor com base nos dados do Observatério da Erradicacdo do Trabalho Escravo e
do Tréafico de Pessoa
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Nota-se que os locais de resgate, em geral, diferem dos locais de origem dos
trabalhadores, seja em perspectiva de residéncia ou de naturalidade. Tratando-se de numeros,
analisa-se dentre as regides com mais resgates: o Municipio Pimenteiras do Oeste, com 219
(duzentos e dezenove) resgates realizados, dentre os quais somente 1(um) dos trabalhadores
resgatados era nascido do municipio e 2(dois) eram residentes; e o Municipio de Chupinguaia,
com 233 (duzentos e trinta e trés) resgates, dos quais 19 (dezenove) eram naturais do
municipio e 38 (trinta e oito) residentes. Em geral, a maioria dos resgatados sequer eram
residentes ou naturais dos locais onde ocorreram o0s resgates; grande parte se encontravam
distantes de seu lar, de sua familia. Tal condicdo apenas agrava e corrobora para que seja
estabelecido o ambiente de opressdo e isolamento comuns e propicios aos mecanismos de
degradacdo e opressao do trabalho escravo.

Nessa composicao surge a hipotese discorrida por Nina (2010, p.96, citado por
Fernandes e Lopes, 2018), de que o trabalho escravo é também um fenémeno relativo as
migracoes, aproveitando-se da lentiddo estatal frente ao ritmo volatil da sociedade
contemporanea. Esta andlise permite, de certo modo, ampliar a compreensao do problema,
considerando o trabalho escravo como um fendmeno que dialoga com outras problematicas
sociais e economicas.

Tal perspectiva multidimensional sugere que o trabalho escravo esta profundamente
enraizado em questoes estruturais da sociedade, como desigualdades econdmicas e sociais,
seja nos tempos atuais ou em sua origem no pais. Desta maneira, oportuniza-se a analise sob
demais oOticas.

A seguir, demonstra-se por meio de tabelas, a realidade fatica, respectivamente, quanto
a raca declarada do resgatados e os setores economicos envolvidos nos casos de trabalho

escravo no Estado de Rondonia:
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Quadro 1 — Raca declarada dos resgatados (dados dos anos de 2002 a 2023)

Resgatados Naturais da UF Resgatados Residentes na UF
Raca Qtde de Raca Qtde de resgatados
resgatados
Amarela 9 Amarela 24
Branca 45 Branca 49
Indigena 1 Indigena 1
Parda 119 Parda 135
Preta 27 Preta 33

Fonte: Tabela Elaborada pelo autor com base nos dados do Observatério da Erradicagdo do Trabalho Escravo e
do Tréfico de Pessoas

Os dados apresentados na Tabela 1 evidenciam importante dimensdo racial associada
ao trabalho escravo contemporaneo no Estado de Rondonia. Observa-se predominancia
significativa de trabalhadores autodeclarados pardos entre os resgatados, tanto no grupo dos
naturais quanto entre os residentes no Estado, revelando que a exploracao laboral atinge de
maneira mais intensa grupos socialmente vulnerabilizados. Tal cenario demonstra que o
trabalho escravo contemporaneo ndo se limita a uma violacdo estritamente trabalhista, mas
relaciona-se diretamente as desigualdades estruturais historicamente presentes na sociedade
brasileira, especialmente aquelas vinculadas a raca, exclusdao social e precarizacao das
oportunidades de acesso ao trabalho digno.

Além disso, a distribuicdo racial dos trabalhadores resgatados permite compreender
que fatores como baixa escolaridade, vulnerabilidade econdmica e dificuldade de insercao
formal no mercado de trabalho frequentemente atingem populacées racializadas de forma
mais severa, ampliando sua exposicdo a condi¢cOes degradantes de exploragdo. Nesse
contexto, a andlise dos dados estatisticos contribui para evidenciar que o enfrentamento ao
trabalho escravo contemporaneo demanda ndo apenas agoes repressivas e fiscalizatérias, mas
também politicas publicas voltadas a reducdao das desigualdades sociais e a promocao de

inclusdo econdmica e protecdo social de grupos historicamente marginalizados.
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Quadro 2 - Setores Econémicos mais frequentemente envolvidos (dados dos anos de 1995 a 2023)

Setor Econémico Qtde de resgatados %
Atividades de apoio a producao florestal 30 3,08%
Comércio a varejo e por atacado de veiculos 4
automotores 0,41%
Construgdo de edificios 58 5,96%
Criacdo de bovinos 768 78,93%
Cultivo de frutas de lavoura permanente, 5
exceto laranja e uva 0,51%
Cultivo de plantas de lavoura temporaria nao 5
especificadas anteriormente 0,51%
Cultivo de soja 29 2,98%
Extracdo de minério de estanho 5 0,51%
Obras de engenharia civil ndo especificadas 15
anteriormente 1,54%
Obras para geracao e distribuicdo de energia 12
elétrica e para telecomunicagdes 1,23%
Producao florestal - florestas nativas 11 1,13%
Producao florestal - florestas plantadas 31 3,19%

Fonte: Tabela Elaborada pelo autor com base nos dados do Observatério da Erradicagdo do Trabalho Escravo e
do Tréfico de Pessoas

Como anteriormente colocado, as estatisticas revelam muito sobre problemas
enraizados no local e contexto em que surge o trabalho escravo, o que reflete nos padrées
sociodemograficos e identitarios. Note-se que no campo destinado a identificacdo racial, no
formulédrio do seguro-desemprego preenchido no momento de resgate do trabalhador, em
ambos 0s casos (naturais ou residentes do Estado), a ampla maioria se identifica como parda,
mulata, cabocla, cafuza, mameluca ou como uma pessoa de origem mista, entre preto e outra
cor ou raga. Os dados mostram que 59,2% dos trabalhadores resgatados naturais e 55,8% dos
residentes se enquadram nessa categoria.

Em outro espectro, observa-se que a esmagadora maioria dos casos de resgate estdao
ligados ao setor de criagdo de bovinos (78,93%). Esta predominancia pode ser explicada por

fatores como a expansdo do agronegdécio e criacdo de gado no Estado, isolamento geografico
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e condicOes de trabalho. Relacionando-se ao panorama nacional demonstrado também pelo
Observatorio da Erradicacao do Trabalho Escravo e Trafico de Pessoas (2023), a criacdao de
bovinos ainda ocupa o primeiro lugar entre os setores envolvidos (27.9% dos casos), sem que
haja, entretanto, uma porcentagem absoluta. Mesmo nos casos de Estados com enormes
producdes de gado, como o caso de Minas Gerais, Mato Grosso e Goias, nao ha tal
predominancia proporcional.

O Estado de Rondonia é area de grande crescimento da pecuaria no Brasil, conforme
dados da Secretaria de Estado de Planejamento, Orcamento e Gestdo de Rondonia
(RONDONIA, 2023). A participacdo da agropecudria no valor adicionado bruto do PIB do
Estado foi de 20,7% no ano de 2021, acima da industria geral. Nesse escopo, a demanda por
mado de obra em grandes fazendas, muitas vezes em areas remotas e de dificil acesso, cria
condigOes propicias para abusos trabalhistas. Todos esses elementos criam um cenario no qual
o trabalho escravo se torna prevalente, o que destaca ainda mais a necessidade de fiscalizacao
e politicas publicas que sejam voltadas ao combate a exploracdo dos trabalhadores.

O setor pecuario é carregado de atividades que demandam trabalho fisico intenso,
como manejo de pastagens, construcdo de cercas e cuidados com o gado. Esses servicos sao,
em muitos casos, terceirizados ou realizados por trabalhadores sem qualquer contrato formal,
tornando-os ainda mais suscetiveis a exploracdo. Além disso, 0 setor pecudrio costuma ser
integrado a grandes cadeias de exportacdo, onde os lucros elevados podem ser priorizados em
detrimento de condi¢Oes de trabalho dignas, especialmente nas etapas mais iniciais da

producdo. Nesse sentido é que conclui Miraglia (2008, p.134):

A situacdo do Norte do Brasil é uma lembranca evidente — e que deveria servir de
exemplo para os governantes patrio — do que acontece quando o poder e a autoridade
sdo entregues aos detentores do capital e o Estado se ausenta.

Por fim, traz-se a perspectiva alusiva ao perfil de sexo e escolaridade dos resgatados:
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Quadro 3 — Perfil de Sexo dos resgatados (dados dos anos de 2002 a 2023)

Escolaridade - Resgatados Naturais da Escolaridade - Resgatados Residentes da
UF UF
Sexo Qtde de Sexo Qtde de
resgatados resgatados
FEMININO 10 FEMININO 18
MASCULINO 281 MASCULINO 360

Fonte: Tabela Elaborada pelo autor com base nos dados do Observatério da Erradicagdo do Trabalho escravo e
do Trafico de Pessoas

Neste aspecto, observa-se que a maioria absoluta dos resgatados é do sexo masculino,
0 que, a principio, é condizente com a realidade dos casos e ao setor a que sdo relacionados.
Nao obstante, cabe aqui trazer a lume o que tange ao trabalho “doméstico” escravizado. Sao
relativamente recentes as discussoes que tém apontando tal quadro, o resgate de Sonia Maria
de Jesus, resgatada no ano de 2023, apds 40 anos de trabalho ndo remunerado com a familia
do desembargador Jorge Luiz de Borba, em Santa Catarina, é um dos casos que norteiam o
debate (BRASIL, 2024).

Em audiéncia ptiblica da Comissdo de Direitos Humanos (CDH), que ocorreu em 6 de
maio deste ano (2024), a presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do
Trabalho (Anamatra), Luciana Paula Conforti afirmou que ha negacao e desvalorizacao do
trabalho doméstico, de modo que favoreca a subnotificacdo e dificuldade de resgate nos casos
que ocorrem em ambitos mais “residenciais” (Brasil, 2024).

Nesse sentido, cabe lembrar o qudo sério é esta realidade, uma vez que muitas
trabalhadoras domésticas acabam por permanecer em tal situacdo por décadas, como Sonia
Maria de Jesus. Muito embora os resgates nesse contexto tenham aumentado, trata-se de um
aumento simbolico, pois o real niimero de trabalhadoras domésticas escravizadas certamente
corresponde a milhares (BRASIL, 2024).

Ademais, as mulheres que acompanham seus maridos e ficam responsaveis pelas

tarefas do cuidado de casa ndo sao consideradas trabalhadoras, de modo que nao compdem as
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estatisticas oficiais. Esse é um caso agravado da desvalorizacdo do trabalho reprodutivo,

presente em toda a sociedade brasileira.

Quadro 4 — Escolaridade dos resgatados (dados dos anos de 2002 a 2023)

Escolaridade - Resgatados Naturais da Escolaridade - Resgatados Residentes da
UF UF
Escolaridade Qtde de Escolaridade Qtde de
resgatados resgatados

NAO INFORMADO 1 NAO INFORMADO 4

6° AO 9° ANO INCOMP. 65 6° AO 9° ANO INCOMP. 65
FUND. COMPLETO 14 FUND. COMPLETO 16
ANALFABETO 46 ANALFABETO 84
ENS. MEDIO COMP. 15 ENS. MEDIO COMP. 14
5° ANO COMPLETO 18 5° ANO COMPLETO 23
ENS. MEDIO INCOMP. 12 ENS. MEDIO INCOMP. 12
ATE 5° ANO INCOMP. 120 ATE 5° ANO INCOMP. 160

Fonte: Tabela Elaborada pelo autor com base nos dados do Observatério da Erradicagdo do Trabalho escravo e
do Tréfico de Pessoas

Aqui verifica-se uma grande disparidade em relacdo a escolaridade dos resgatados.
Nota-se que em ambos os casos, a maioria dos trabalhadores sequer finalizaram o ensino
médio, tendo grande parte apenas o até 5° ano incompleto.

Os dados refletem, consoante o entendimento de Fernandes e Lopes (2018) a
percepcao amplamente difundida e reconhecida de que a educacdo é um principio
fundamental para a garantia dos direitos e da cidadania. A reducao do trabalhador a condicées
analogas a escravidao é, infelizmente, um fen6meno especialmente comum entre aqueles com
baixo nivel de escolaridade. A falta de acesso a educagdo formal coloca esses individuos em
uma situacdo de vulnerabilidade, tornando-os mais suscetiveis a exploracdo e privacao de seus
direitos fundamentais. Essa realidade evidencia, portanto, a interdependéncia entre a educagao

e a protecdo dos direitos humanos.
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Em um panorama geral, a andlise da distribuicdo geografica dos casos de trabalho
escravo revela oportunidades para o aprimoramento das politicas publicas em diversas areas.
Conforme as proposi¢oes trazidas pelo Observatorio da Erradicacdo do Trabalho Escravo e do
Trafico de Pessoas (2023) tanto os locais de origem quanto os de residéncia dos trabalhadores
resgatados frequentemente apresentam desigualdades no desenvolvimento humano, na
distribuicdo de renda, além de diferengas regionais e questdes relacionadas a identidades
sociais. Ja as regides onde os resgates se concentram, por sua vez, funcionam como pontos de
atracao para a mao de obra explorada, exigindo um fortalecimento das politicas de repressao
ao trabalho escravo. Tais lugares normalmente enfrentam a escassez de oportunidades de
emprego e renda, com uma oferta limitada de vagas de trabalho, muitas vezes com salarios
baixos e exigindo pouca qualificacdo ou educacdo formal. Nesse sentido, é fundamental
investir em politicas que promovam a prevencdo, tanto no que diz respeito ao

desenvolvimento humano quanto a criacdo de empregos na regiao.

5. CONSIDERACOES FINAIS

O Direito do Trabalho consolida-se como uma extensao natural dos Direitos Humanos,
especialmente ao promover a dignidade da pessoa humana como fundamento essencial de sua
aplicacdo. No contexto brasileiro, onde o principio da dignidade da pessoa humana é, por
meio da Constituicdo Federal de 1988, elevado a pilar essencial ao Estado Democratico de
Direito, o trabalho digno faz-se um instrumento indispensavel para garantir a insercao social
plena e a justica social. Nesse cenario, a concepcao do trabalho em condi¢des analogas a
escraviddo como uma afronta direta a dignidade humana reafirma a necessidade de politicas
publicas e agOes efetivas para sua erradicacdo, ndo obstante a atuacdo do Ministério Ptblico
do Trabalho e demais 6rgaos em operagoes e atuacoes realizadas ao longo dos anos.

E com esta necessidade em mente que se conclui o presente estudo. Os niimeros urgem
uma atuacdo que ndo seja somente pautada pela repressdao, mas com grande foco em

prevencao em relacdo a ocorréncia dos casos. A atuacao do MPT necessita continuar a sua

A Revista OWL Journal ests licenciada com uma Licenga Creative Commons Atribui¢do (cc BY)

18/24



REVISTA OWL (OWL Journal )

www.revistaowl.com.br — ISSN: 2965-2634

busca pela efetivacdo dos principios do direito do trabalho e da dignidade humana, nao
somente em atuacdo que vise pressoes, mas também acOes preventivas que incluam
conscientizacdo, didlogos institucionais e destinacdo de recursos para fortalecer politicas
publicas.

Nesse escopo, traz-se o exemplo da Portaria n° 671, de 8 de novembro de 2021
(BRASIL, 2021), que estabelece medidas importantes como a orientacdo para inclusao dos
trabalhadores resgatados no Cadastro Unico da Assisténcia Social, o encaminhamento as
unidades do CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social) ou CREAS (Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social) e a articulacdo com outras entidades para
garantir o acompanhamento psicossocial e o acesso a politicas publicas integradas.

No Estado de Rondbnia, marcado pela reincidéncia de casos de trabalho escravo
(Fernandes e Lopes 2018), torna-se essencial o fortalecimento da Comissao Estadual para
Erradicacao do Trabalho Escravo (COETRAE) instituida pelo Decreto n° 21.615, de 9 de
fevereiro de 2017 (Rondonia, 2017). A institucionalizacdo de féruns permanentes de debate
envolvendo o MPT, o Ministério do Trabalho, governos federal, estadual e municipal, além da
sociedade civil organizada, é um passo fundamental para implementar solu¢des coordenadas e
eficazes.

O presente trabalho em si, ao expor os dados da iniciativa Smart Lab, visa também
auxiliar na divulgacdo e acesso aos dados agregados a plataforma, posto que possuem também
o objetivo de auxiliar e fortalecer a cooperacdo de organizacdes governamentais, nao-
governamentais e internacionais nas decisdes sobre as acdes que sdao desenvolvidas frente ao
trabalho escravo, além de construir conhecimento relevante para politicas publicas que visem
a promocao do trabalho decente.

Tal perspectiva é congrua ao pensamento trazido por Théry et al. (2012) de que o
acesso a informacdo é uma pratica fundamental. A redemocratizacdo social depende da
transparéncia do conhecimento. Ao estabelecer correlagdes entre dados do trabalho escravo e

o meio social, faz-se possivel, detectar as estruturas por tras do fendmeno e a sua relacao com
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o meio social, fornecendo e consolidando as bases para a tomada de decisdo com a finalidade
de alcancar a erradicagao do fato.

O rompimento do ciclo do trabalho escravo em Rondonia e em todo o Brasil demanda
uma atuacdo integrada que combine repressao, prevencdo e inclusdo. Apenas com a
concretizacao dos principios constitucionais do trabalho, como igualdade substancial, justica
social e valorizacdo do trabalho, sera possivel garantir a liberdade efetiva e a dignidade da
pessoa humana, realizando a verdadeira vocacdo de instituicbes como o MPT e do proprio

Estado Democratico de Direito.
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